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Réunion inaugurale du Comité de suivi des progrès  
Du 26 au 27 septembre 2023 
Halifax (Nouvelle-Écosse)  
 

Résumé de la réunion : Jour 1   
 
Mot de bienvenue  

• Linda Lee Oland, présidente fondatrice, Comité de suivi des progrès (CSP), a 
souhaité la bienvenue aux membres du CSP, et a présenté l’Aînée Debbie Eisan qui 
a ouvert la séance par une reconnaissance de la terre, suivie d’une prière.  

 
Remémoration 
La présidente fondatrice a fait une pause en guise de souvenir des personnes qui ont 
perdu la vie les 19 et 20 avril 2020 lors de la pire fusillade de masse de l’histoire du Canada.  
 
Nous avons perdu Tom Bagley, Kristen Beaton et un enfant à naître, Jamie Blair, Greg Blair, Joy 
Bond et Peter Bond, Lillian Campbell, Corrie Ellison, Gina Goulet, Lisa McCully, Dawn Gulenchyn, 
Frank Gulenchyn, Sean McLeod, Alanna Jenkins, Heather O’Brien, Jolene Oliver, Emily uck, Aaron 
Tuck, les gendarmes Heidi Stevenson, Joey Webber, Elizabeth Joanne Thomas et John Joseph Zahl.         
Nous nous remémorons leur souvenir.    
 
Elle a évoqué le rapport final de la Commission des pertes massives (Commission) qui 
reconnaît que « les pertes massives ont touché un grand nombre de personnes, en 
particulier les familles de ceux qui sont morts, ainsi que d’autres personnes, y compris les 
témoins qui étaient sur place, ont vu ce qui s’est passé et ont été en danger; les premiers 
intervenants et le personnel de service, y compris les policiers, les professionnels des 
services de santé d’urgence, les pompiers et d’autres qui fournissent des services de 
première ligne; les personnes vivant dans les communautés touchées dont les amis et les 
voisins ont perdu la vie et dont le sentiment de sécurité communautaire a été gravement 
touché, et de nombreuses personnes en Nouvelle-Écosse, au Canada, aux États-Unis et 
ailleurs » (Résumé, page 38).  
 
Mme Oland a également fait remarquer qu’après sa nomination en tant que présidente 
fondatrice du CSP, le 31 mai 2023, elle a rencontré plusieurs familles, dont beaucoup 
considèrent le travail du CSP comme un héritage pour leurs êtres chers qui ont perdu la 
vie.  
 
  

https://www.canada.ca/fr/securite-publique-canada/nouvelles/2023/05/nomination-de-la-presidente-fondatrice-du-comite-de-suivi-des-progres-de-la-commission-des-pertes-massives.html
https://www.canada.ca/fr/securite-publique-canada/nouvelles/2023/05/nomination-de-la-presidente-fondatrice-du-comite-de-suivi-des-progres-de-la-commission-des-pertes-massives.html
https://commissiondespertesmassives.ca/rapport-final/?_ga=2.157291386.1158061996.1696951892-1485976051.1675710439&_gl=1*1kzjh5s*_ga*MTQ4NTk3NjA1MS4xNjc1NzEwNDM5*_ga_S6QVP5NZGH*MTY5Njk1MTg5Mi43OS4wLjE2OTY5NTE4OTIuMC4wLjA.
https://www.canada.ca/fr/securite-publique-canada/nouvelles/2023/05/nomination-de-la-presidente-fondatrice-du-comite-de-suivi-des-progres-de-la-commission-des-pertes-massives.html
https://www.canada.ca/fr/securite-publique-canada/nouvelles/2023/05/nomination-de-la-presidente-fondatrice-du-comite-de-suivi-des-progres-de-la-commission-des-pertes-massives.html
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Présentations des tables rondes  
• Les membres du CSP se sont présentés, soulignant leurs expériences et leur 

expertise uniques. Les membres ont souligné leur engagement à l’égard de ce 
travail et l’importance de surveiller et de rendre compte publiquement des 
initiatives que le Canada et la Nouvelle-Écosse entreprennent en réponse au 
rapport final de la Commission.      

 
Participants 
 
Membres du Comité : Linda Lee Oland (présidente fondatrice), Dan Jenkins, Crystal 
Mendiuk, maire Christine Blair, Alison Whelan, Simon Coakeley, Talal Dakalbab, chef Mark 
Kane, Jennifer Glennie, Kristina Fifield, Tuma Young, Vanessa Fells.  

Secrétariat : Lindsey Chatfield-Moore, Pamela Rizzo, Emily Taweel.  
 
Logistique/enregistrement  

• Mme Oland a évoqué le rôle du CSP en tant que nouvel organisme chargé de suivre 
les progrès et de rendre compte des initiatives que les gouvernements de la 
Nouvelle-Écosse et du Canada entreprennent en réponse aux 130 
recommandations du rapport final de la Commission.  

 
• Mme Oland s’est engagée à faire en sorte que le travail du CSP adopte une 

approche tenant compte des traumatismes et centrée sur les victimes, fondée sur 
un engagement collectif d’écouter et d’apprendre de différents points de vue.  
 

• À titre de présidente fondatrice, elle a indiqué qu’elle remplirait son rôle en 
favorisant la discussion, en encourageant les membres à exprimer leurs avis, en 
établissant un consensus et en cherchant des occasions d’appuyer les travaux de la 
Nouvelle-Écosse et du Canada en vue de rendre les communautés plus sécuritaires.  

 
• La présidente fondatrice a indiqué aux membres de consulter le mandat du CSP et 

le Guide d’orientation conçu pour familiariser les membres du Comité avec les 
procédures du CSP. Les membres ont ensuite discuté des attentes concernant le 
travail collectif du CSP.   

 
• La présidente fondatrice a donné un aperçu du rapport final de la Commission 

soulignant qu’il contient plus de 130 recommandations de la Commission qui visent 
à rendre les communautés plus sécuritaires, car elles sont axées sur la prévention 
de la violence, la sécurité et le bien-être des communautés et les services de police. 
Elle a expliqué au Comité que les recommandations appellent à l’action tous les 
niveaux de gouvernement et l’ensemble de la société, pour qu’ils s’unissent afin 
d’apporter des changements positifs.   

https://www.securitepublique.gc.ca/cnt/cntrng-crm/plcng/trng-th-td-tor-fr.aspx
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• Les membres ont évoqué qu’ils auront un rôle crucial et important à jouer à mesure 
que les partenaires aborderont la mise en œuvre du rapport final du CPM. Mme 
Oland réitère que le CSP est responsable du suivi et de la production de rapports 
publics sur les initiatives que le Canada et la Nouvelle-Écosse entreprennent en 
réponse au rapport final de la CPM, y compris une justification de ces initiatives, et 
non de leur mise en œuvre. 

 
• Le Comité a également discuté des procédures opérationnelles du CSP.   

 
Présentations des gouvernements de la Nouvelle-Écosse et du Canada : 
Un appel à l’action  
Gouvernement de la Nouvelle-Écosse  

Jennifer Glennie, sous-ministre déléguée, Bureau du Conseil exécutif, gouvernement de la 
Nouvelle-Écosse, a parlé du rôle de son Bureau dans la coordination de la réponse 
provinciale aux recommandations et aux conclusions du rapport final de la CPM. 
L’engagement de la Nouvelle-Écosse à travailler en collaboration avec le gouvernement, les 
services de police et les partenaires communautaires pour réaliser les changements 
systémiques, opérationnels et législatifs recommandés dans le rapport final de la CPM. Elle 
a présenté un aperçu de la réponse immédiate de la Nouvelle-Écosse à la fusillade de 
masse, l’approche de mise en œuvre proposée et une mise à jour sur le travail entrepris 
depuis la publication du rapport final de la CPM dans quatre domaines : la sécurité et le 
bien-être communautaires, la santé publique, les services de police et la violence fondée 
sur le sexe et les partenaires intimes. La sous-ministre déléguée Glennie a également 
abordé des thèmes et sous-thèmes proposés que la Nouvelle-Écosse utilise pour orienter 
les efforts de mise en œuvre et l’avancement des recommandations. Les prochains 
rapports de la Nouvelle-Écosse au CSP, selon les directives du président, indiqueront les 
recommandations (et les initiatives répondant à ces recommandations) qui sont prévues, 
en cours ou terminées.  

Sécurité publique Canada, au nom du gouvernement du Canada  

Julie Thompson, directrice générale de la Direction de la politique des services de police de 
Sécurité publique Canada, a parlé du rôle de Sécurité publique Canada en tant que 
principal ministère fédéral responsable de la coordination de la réponse fédérale aux 
recommandations et aux conclusions du rapport final de la Commission. Elle a indiqué que 
Sécurité publique et d’autres ministères fédéraux continuent de travailler en étroite 
collaboration avec les provinces et les territoires, en particulier la Nouvelle-Écosse, afin 
d’harmoniser les efforts au fur et à mesure que les recommandations de la Commission et 
les premiers produits livrables progressent. Elle a présenté un aperçu de haut niveau des 
initiatives que le gouvernement du Canada a entreprises à ce jour pour donner suite aux 
recommandations de la Commission sous les thèmes de la violence, de la communauté et 
des services de police, soulignant qu’il s’agit simplement d’une représentation du travail en 
cours, et qu’il y a de nombreuses constatations qui seront dévoilées au cours des 
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prochains mois. Mme Thompson a également parlé de l’approche thématique que Sécurité 
publique Canada utilise pour surveiller le progrès du gouvernement du Canada à l’égard 
des recommandations du rapport final de la CPM en soulignant que certaines 
recommandations pourraient relever de plus d’un sous-thème. 
 
La province de la Nouvelle-Écosse et Sécurité publique Canada continuent de travailler 
ensemble pour assurer une compréhension commune et la catégorisation des 
recommandations des sous ces thèmes.     
 
Présentation de la Gendarmerie royale du Canada : Un appel à l’action   

David Janzen, directeur général de l’équipe de mise en œuvre stratégique de la 
Gendarmerie royale du Canada (GRC) a donné un aperçu des mesures immédiates prises 
par la GRC à la suite de la fusillade de masse, ainsi qu’une mise à jour sur les efforts menés 
pour donner suite aux recommandations énoncées dans le rapport final de la Commission. 
Il a discuté avec le nouveau secteur établi au sein de la GRC, qui se consacre à faire 
progresser des réformes complexes et des examens externes de la GRC. Il a abordé des 
thèmes et des sous-thèmes que la GRC utilise pour répondre aux recommandations, 
conformément à l’approche pangouvernementale fédérale. Jusqu’à présent, le travail a 
porté sur des « analyses approfondies » qui réunissent des experts en la matière de 
diverses régions du pays afin d’éclairer le plan d’action global de la GRC. En conclusion, M. 
Janzen a réitéré l’engagement de la GRC à mettre en œuvre les recommandations de la 
CPM moyennant la transparence, en fournissant des mises à jour régulières sur son site 
Web; communiquant avec les familles les plus touchées; et en continuant de mobiliser le 
CSP.   
 
Résumé de la réunion : jour 1 

• La présidente fondatrice, Mme Oland, a prononcé le mot de la fin et fait des 
réflexions sur la discussion du jour 1. Elle a remercié les membres de leur 
participation et a souligné les importantes contributions faites tout au long de la 
journée. 

  

https://rcmp.ca/fr/reponse-commission-pertes-massives/changements-apportes-apres-avril-2020
https://rcmp.ca/fr/reponse-commission-pertes-massives/changements-apportes-apres-avril-2020
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Résumé de la réunion : Jour 2   
 
Aperçu de l’ordre du jour  
 

• Mme Oland a passé en revue l’ordre du jour de la journée en faisant remarquer que 
les discussions porteront sur le plan de suivi du CSP, la mobilisation de la 
communauté, les réunions et la structure futures, et a conclu par les réflexions des 
membres sur la réunion inaugurale.  

 
Plan de suivi – Aperçu et discussion 

• Mme Oland a fait référence au mandat du CSP en soulignant qu’il avait pour mission 
d’élaborer un plan de suivi des travaux que le Canada et la Nouvelle-Écosse 
entreprennent en réponse à la Commission.  

 
• Le Comité a discuté de ses responsabilités : partager le plan de suivi du CSP avant 

son achèvement avec les représentants du Canada et de la Nouvelle-Écosse aux fins 
de consultation; créer un site Web, dans les deux langues officielles, où le plan de 
suivi, les progrès et les mises à jour seront affichés; et une fois le plan de 
surveillance terminé, le Secrétariat du CSP aidera le président à présenter le plan 
aux ministres de Sécurité publique Canada et de la Justice de la Nouvelle-Écosse. 

 
• Les membres du CSP ont ensuite eu une discussion ouverte sur la meilleure façon 

d’élaborer un plan de suivi. En général, on a reconnu qu’une approche thématique 
de la surveillance (semblable à l’approche thématique utilisée par les 
gouvernements du Canada et de la Nouvelle-Écosse et la GRC pour la production de 
rapports), pourrait avoir de la valeur et devrait être très bien examinée.  

 
• Les membres du CSP souhaitent que les rapports des gouvernements et de la GRC 

mettent en évidence les recommandations qui sont mises en œuvre, celles qui sont 
sur le point de l’être, ainsi que les défis auxquels ils font face en ce qui concerne la 
mise en œuvre. 

 
Élargissement de la conversation – Rôle du CSP 

• Mme Oland a mené une discussion avec les membres du CSP afin d’examiner 
comment le CSP souhaite entreprendre des activités, conformément à son mandat 
et à ses responsabilités. Elle a fait référence au mandat du CSP (partie B de son 
mandat et section 2.2 de ses responsabilités). 

 
• Les membres font remarquer qu’il y a de nombreux ministères et organismes 

fédéraux, provinciaux, territoriaux et municipaux qui entreprennent des initiatives 

https://www.securitepublique.gc.ca/cnt/cntrng-crm/plcng/trng-th-td-tor-fr.aspx
https://www.publicsafety.gc.ca/cnt/cntrng-crm/plcng/trng-th-td-tor-en.aspx
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liées aux recommandations de la CPM et qui ont un intérêt direct dans le travail du 
CSP.  

 
• Il est convenu que les membres soumettraient au Secrétariat une liste des 

organismes existants avec lesquels le CSP pourrait souhaiter collaborer pour faire 
progresser ses travaux, afin que le CSP puisse l’examiner.  

 
• Il a également été convenu que les membres du CSP réexamineraient la meilleure 

façon de communiquer et de consulter les autres, y compris les membres de la 
communauté, sur les stratégies liées au suivi des travaux entrepris par le Canada et 
la Nouvelle-Écosse en réponse au rapport final de la Commission. 

 
Perspectives d’avenir 

• Les membres du CSP ont fait part de leurs points de vue et de leurs préférences sur 
la structure des futures réunions, y compris la durée, le calendrier et le lieu des 
réunions, ainsi que les présentations des experts en la matière qu’ils aimeraient 
mieux comprendre les initiatives entreprises en réponse au rapport final de la CPM. 
Plusieurs membres ont exprimé le souhait de tenir des réunions du CSP dans 
d’autres régions de la Nouvelle-Écosse (p. ex., Truro, comté de Colchester).  

 
• Il est convenu que la prochaine réunion du CSP aura lieu le 11 décembre 2023, en 

Nouvelle-Écosse (lieu à déterminer). Lors de cette réunion, le Canada et la Nouvelle-
Écosse fourniront une autre mise à jour sur la mise en œuvre des recommandations 
de la Commission. Il a été également convenu que le CSP tiendra l’une de ses quatre 
réunions annuelles à Ottawa.   

 
Table ronde – Réflexions sur la réunion inaugurale 

• Les membres ont partagé leurs points de vue sur la réunion inaugurale du CSP, 
plusieurs d’entre eux soulignant leur engagement à commencer et à faire 
progresser les travaux de fond du CSP et leur désir de les entamer. Les membres 
ont également exprimé leur reconnaissance pour les présentations des 
gouvernements de la Nouvelle-Écosse, du Canada et de la GRC. 

 
Cérémonie de clôture 

• Tuma Young, membre du CSP, a clôturé la réunion par une prière.   
 
Liens (Disponible en anglais seulement)  

Work begins on how to make changes set out in report on 2020 mass killings in N.S. | CBC 
News 
Group monitoring RCMP response to mass shooting inquiry needs public’s help: chair 

https://www.cbc.ca/news/canada/nova-scotia/mass-casualty-commission-work-begins-recommendations-1.6981500
https://www.cbc.ca/news/canada/nova-scotia/mass-casualty-commission-work-begins-recommendations-1.6981500
https://globalnews.ca/news/9992469/progress-monitoring-committee-nova-scotia-mass-shooting-inquiry-public-involvement/

